Alanvaihto - Puhetta aikuisten oppimisesta podcast, jakso 2

Puhetta aikuisten oppimisessa podcastissa Turun AKK:n markkinointikoordinaattori Heidi Jaarinen ja
opinto-ohjaaja Mia Ranne keskustelevat aikuisten oppimiseen liittyvista asioista, joita tulee esille
esimerkiksi opiskelua pohdittaessa tai opiskelujen aikana.

Alanvaihto voi liittyd moneen asiaan elamassa ja alanvaihtajia onkin paljon. Vanhaa ammattia kohtaan
saattaa isked vasymys tai se ei enaa sovellu tekijalleen. Terveysongelmatkin voivat ohjata alanvaihtoon
seka tietysti se, ettei ala enaa tyodllistakaan. Talla kertaa padasemme tutustumaan Turun AKK:n entiseen
opiskelijaan Camilla Gustafssoniin, jolla on laaja koulutustausta ja monipuolista osaamista, mutta
elamantilanne vei kuitenkin suorittamaan uutta tutkintoa pintakasittelyalalta.

Kuuntele inspiroiva tarina, jossa usean kaanteen kautta I6ytyi vihdoin ammatti, jossa pystyy
hyddyntamaan aiempia tydkokemuksia. Ensisijaisena tavoitteena oli paasta pois hektisesta
suorittamisesta ammattiin, missa voi itse maarittaa miten tyonsa tekee. Camilla kertoo uuden
oppimisen tuoneen uudenlaista identiteettia ja muokanneen esimerkiksi vanhoja tydtapoja.
Elamankokemuksen mukanaan tuoma varmuus ja kypsyys vaikutti myos paljon opiskeluun.

Podcastissa kuulet, millaisia asioita Camilla pohti, kun tuli aika vaihtaa alaa ja minkadlaisena han koki
opiskelun aikuisialla. Camilla ty6llistyi heti valmistumisen jalkeen henkildstévuokrausfirman kautta,
jonka han koki myds positiiviseksi vaihtoehdoksi - kuuntele miksi. Tassa jaksossa opinto-ohjaajajmme
Mia kertoo alanvaihtoon yleisesti liittyvista asioista ja keskustellaan my6s millaista tukea Turun
AKK:ssa on saatavilla uuden uran suunnitteluun.

Aanitteen kesto: 27 minuuttia 2 sekuntia

HJ = Heidi Jaarinen (juontaja)
MR = Mia Ranne (juontaja)
CG = Camilla Gustafsson (jakson vieras)

(Podcastin tunnusmusiikki alkaa soida)

HJ: Ma olen Heidi Jaarinen, Turun AKK:n markkinointikoordinaattori.
MR: Mina olen Mia Ranne, Turun AKK:n opinto-ohjaaja.
HJ: Tdma on Puhetta aikuisten oppimisesta -podcast, tervetuloa mukaan!

(Tunnusmusiikki hiljenee)
MR: Puhutaankin alan vaihtamisesta ja uuteen ammattiin kouluttautumisesta.

HJ: Kylla vaan ja meilla on tdndan case-esimerkkina Turun AKK:n entinen opiskelija Camilla, joka
opiskeli meilla pintakasittelyalan perustutkinnon ja Camillalla oli siella taustalla useampi ammatti jo
ennen sita, eli tdndan me kuullaan Camillan tarina sitten tassa podcastissa. Mut Mia, miten tota opinto-
ohjaajan nakbékulmasta, niin mika sun mutu-tuntuma on siita, etta paljon naita alanvaihtajia on
opiskelijoiden joukossa?

MR: Alanvaihtajia on tosi paljon. Et voidaan ajatella, etta... En osaa nyt sanoa mika se lukumaara voisi
olla...

HJ: Mut niita on kuitenkin?
MR: Niit on paljon. Kylla. Ja alanvaihto, se voi liittyd moneenkin asiaan. Voi olla, etta sa et jaksa enaa

tehda sita tyota yksinkertaisesti. Mita olet sitten tehnyt jo vuosia, kenties vuosikymmenia. Tulee ehka
terveydelliset syyt myoskin, jotka pakottavat sitten miettimaan uuteen ammattiin kouluttautumista.



Kenties perhetilanne voi olla sellainen, etta vuorotyd ei enaa ole sopivaa tai onnistu.
Maahanmuuttajilla, kotimaassa suoritettu tutkinto. Voi olla, etta se ei ole ihan pateva taalla meilla ja
pitdisi kouluttautua ehka lisaa. Siina tilanteessa tulee sitten miettineeksi myds muita vaihtoehtoja.
Meilla on my6s paljon eri koulutustaustoilta. Elikka on korkeakoulutettuja yhta lailla kuin on muitakin
tutkinnon suorittajia.

HJ: Joo ja meilldahan tasta korkeakoulutetuista on tulossa ihan oma jakso. Eli puhutaan juuri siita, etta
miten korkeakoulutettu hakeutuu ammatilliseen koulutukseen.

MR: Kylla. Ja niin kuin meilla tassa tama ihastuttava Camilla, niin hanella on hyvin laaja koulutustausta
ja monipuolista osaamista, mutta siita huolimatta hanen elamantilanne on ollut sitten se, etta uutta
koulutusta, uutta ammattia on tullut harkinneeksi ja osallistui tdalla meilld nyt pintakasittelyalan
perustutkintoa suorittamaan.

HJ: Joo. Lahetdan kuuntelemaan Camillan tarinaa.
MR: Tehdaan niin.
(puhelinhaastattelu vieraan kanssa alkaa)

MR: No meilla on taalla tanaan puhelinhaastattelussa Camilla, joka on opiskellut meilla
pintakasittelyalan perustutkintoa.

CG: Moikka!

MR: Moi Camilla! Kerroppa meille vahan, etta mita olet aiemmin opiskellut? Ennen kuin tulit tdnne
meille opiskelijaksi?

CG: Aivan. No mahan tossa peruskoulun jalkeen menin lukemaan sitten lukioon. Se oli semmonen
ilmaisutaidon lukio, ma viihdyin siella tosi hyvin. Luin sielld ylioppilaaksi. Sen jalkeen hain opiskelemaan
ravintola-alaa. Elikka opiskelin tallasen hotelli- ja ravintola-alaan suuntautuvan perustutkinnon. Tein
niita toita siind jonkun aikaa ja samalla sit kuitenkin myds tdammaosia tanssialan hommia. Taa
ilmaisutaito on ollut mulle aina hirveen tarkeeta ja lahella sydanta. Mybhemmin sitten hakeuduin
opiskelemaan teatteri-ilmaisun ohjaajaksi. Se tapahtui Turun taideakatemiassa. Tein teatterialan
hommia jonkun verran, siind samalla ravintola-alan hommia ja tanssinopetusta. Opiskelin siind samalla
vahan sitten tanssipedagogiikkaa, ryhmaliikunnan ohjausta. Tammosté kaikkee. Paljon paasin kaikkee
tekemaan. Kyl sitd on ehtinyt tavata monenlaisia ihmisia ja tehda monenmoisia hommia.

MR: Kuulostaa tosi niinku hienolta ja monipuoliselta.
HJ: Kyllg, tosi paljon kaikkea erilaista.
MR: Joo.

CG: Monipuolista se on ollut kylla ja osittain toisiaan tukevia sitten myoskin. On ollut sita ihmisten
kohtaamista kylla paljon seka siella ravintola-alan puolella etta siella ryhmaliikunnanohjauksessa.

MR: No mika sai sitten sinulle uuden suunnan? Lahdit opiskelemaan taalla Turun AKK:ssa
pintakasittelyalan perustutkintoa.

CG: Joo. Se oli sitten jossain kohtaa kun alkoi ravintola-ala tuntua silta, etta se hektisyys ei enaa toimi
mulle. Siina oli liikaa stressia ja se, etta se asiakasvirta ja solkenaan ikkunoista ja ovista tulevat
asiakkaat esti mun toita niin, ettd ma en pystynyt tekemaan niita loppuun asti niin hyvin kuin ma olisin
halunnut. Eli se tydn hektisyys sai mut tuntemaan tosi kovaa painetta, koska ma olisin halunnut tehda
asiat paremmin ja enemman keskittyen ja enemman loppuun asti. Ma olisin halunnut kunkin asiakkaan
palvella paremmin. Ja se oli kuitenkin paljon sita, etta piti revetd moneen suuntaan. Niin loppupeleissa



siina sitten vasahdin ihan totaalisesti siihen tyon tahtiin. Pidin vahan lomaa, parisen kuukautta ja ehdin
siina miettia, et mitdhan ma seuraavaks tekisin. Ja sitten ma 16ysin ensiks tydvoimakoulutuksen, missa
oli tammosta pintakasittelyd. Ma aloin miettimaan, ettd ma oon paljon aina tykannyt tehda kasillani.
Nuorena kun tykkasin tanssia niin tykkasin myods maalata. Silloin tosin dljyvareilla. Sitten mydhemmin
auttelin vanhempiani tai kavereitani pikku pintaremonteissa, niin ajattelin, ettd voihan tota kokeilla. Ja
se oli hieno huomata, etta se kylla rupes heti tuntuu omalta. lhan jo pelkka se, etta saa laittaa
tyOhaalarit paalle ja ruveta tekee silldlailla hommia, ettei koko ajan tarvii kattoa, et sotkeentuuko
vaatteet vaan siis kunnon tydn tekemista ja fyysista tekemista. Niin siihen ma kylla ihastuin. Ja sen
tydvoimakoulutuksen kautta ma sitten ajauduin opiskelemaan sitten ihan sen varsinaisen tutkinnon
sinne AKK:lle.

HJ: Eli tavallaan siina lyhytkoulutuksessa sa paasit tutustumaan alaan ja pystyit toteamaan sen kautta,
ettd se on niinku se sun juttu?

CG: Joo, kylla.

HJ: Tota, jos sa mietit sita niinku just sita alanvaihtoa, niin minka tyyppisia asioita sa niinku siina kohtaa
mietit? Pohdit just sita, et mimmonen se ala tai se tuleva ala vois olla.

CG: Ma mietin siina sita, etta se ei voi olla sellanen ala, missa se tydn tahti on koko ajan niin tiukka ja,
ettd ma en pysty itse siihen vaikuttaa. Elikka nyt kun ma teen tammasia maalarintdita, niin vaikka tulee
valilla semmosia tiukkoja deadlineja, niin ma pystyn vaikuttaa siihen tyétahtiin sillee, et ma
suunnittelen itse hyvin miten ma etenen ja myoskin se, ettd ma otan sellasen mulle sopivan temmon ja
tiedan jo etukateen, et kuinka kauan mulla menee missakin tyossa. Etta vaikka tassakin tyossa tulee
yllatyksia, et taytyykin vaihtaa johonkin muualle, et saa sen jonkun muun homman hoidettua pois alta
ja vasta siirtya sitten johonkin seinaan mika on ollut kesken. Niin se on kuitenkin erilaista, kun se ei ole
ihan koko ajan jatkuvaa, etta tulis joka puolelta. Mun hermosto ei vaan kestanyt sellaista kuormitusta
ja Kiirettd mita se oli siella ravintola-alalla. Kauan ma sita jaksoin ja taytyy sanoa, etta ihmettelin sita
vaihdettuani, ettd miksi ma edes yritin jaksaa niin kauan? Mutta olihan siina tietty omat hyvat puolensa
ja ehdottomasti ma olen tyytyvainen siita, ettd on just oppinut olemaan erilaisten ihmisten kanssa
toiminnassa ja on niin paljon helpompi menna nyt talla alalla kysymaan neuvoa kaikenlaisilta ihmisilta
ja monenlaisiin tilanteisiin, erilaisilla tydmailla mihin paatyy. Niin, etta erilaiset ihmistyypit ei tuu sindnsa
ylldtyksend, vaan sita pystyy solahtamaan porukkaan kuin porukkaan. Ja my0dskin se, etta ravintola-
alalla oppi katsomaan tilannetta kokonaisvaltaisesti, missa tapahtuu mitakin. Sitd myds pystyy
hyddyntaa talla rakennusalalla. Mutta se oli ensisijaisen tarkeaa, ettd ei enda samanlaista hektisyytta
ja niin, etta tulee koko ajan ulkopuolelta ja semmosena jatkuvana virtana, mille ma en itse pysty mitaan
vaan niin, ettd ma pystyn itse maarittaa sita tyétahtia paremmin just sen suunnittelun kautta. Ja
siihenh@n taa tyo on kylla vastannut.

MR: Camilla aika monet, jotka nyt kuuntelee tata sun tarinaa ja kertomusta siita, ettd miten olet
opiskellut ja mita t6ita olet tehnyt ja miten sitten tdman uuden suunnan olet valinnut, niin varmasti voi
luoda sellasia niinku ajatuksia, etta jollekulle toisellekin tulee halukkuus miettid uudestaan sitd, etta
mita tasta eteenpain teen? Voi tuntua silta, etta sun tarina kohtaa kylla ihmisia ja heidan ajatuksiaan.

CG: Joo hyva. Kylla ma semmoseen rohkeuteen kannustan kaikkia. Koska ihan yhtalailla kun inminen
kasvaa ja kehittyy, niin kylla se tyoidentiteetti ja tietynlaisen tyon tarve siind muuttuu ian myo6ta. Vaikka
silloin parikymppisena aloitti tekee niita ravintola-alan t6ita ja alkuun se ihan toimi, niin kylla tallee
nelikymppisena se tuntuu erilaiselta, etta nauttii enemman siitéa kun saa keskittya siihen mita on
tekemassa. Ja sita jatkuvaa arsykkeita tai halina ei enaa niinkaan kaipaa edes. Vaikka tyémaallakin on
halinaa, mutta sen pystyy sulkemaan ulkopuolelle kaiken maailman kuulosuojaimilla, etta 16ytyy se oma
rauha siihen tekemiseen. Ja taytyy sanoa, etta toi uuden oppiminen on ollut ihan mahtavaa, etta ihan
yhta lailla se on tuonut, kun on oppinut uutta, se on tuonut myos uudenlaista identiteettia. Et kylla ma
nykyaan tartun rohkeammin semmaosiin asioihin, joihin ma en aiemmin osannut tarttua. Ja sitten ma
osaan vahan erilailla, johtuen ehka iastakin niin vaatia enemman semmosia asioita, mita ma tarvitsen,
jotta ma voin tehda tyot kiitettavasti. En oo enaa samanlailla, niin kuin tarjoilijana ma veyin koko ajan
joka paikkaan kaikkia varten, mutta nykyaan ma sanelen enemman itse, etta minkalaisia tyOkaluja ma



tarvitsen tai pitdako joku homma olla ensin hoidettuna, ennen kuin ma voin hoitaa sen, koska muuten
joku tyd voi olla turhaa jos sen tekee etukateen. Toki erilaisia tilanteita tulee, mutta oon huomannut,
ettd semmosta identitettin vahvistumista on tapahtunut.

MR: Pystytko nyt tédssa tydssa ottamaan huomioon tai kdyttémaan naitéd sun luovia taitoja, taiteellista
ilmaisua? En tarkoita, etta tanssien teet...maalailet, mutta selvasti sulla on sita taiteellista silmaa ja
sellaista niin kuin...

HJ: Niin varmaan se visuaalisuus ja esteettisyys tulee myoskin sielta.

MR: Koetko, etta pystyt kdyttdmaan niita elementteja tassa tydssa?

CG: Joo, sen ma oon huomannut ainakin, etta jos tulee jokin sellanen, etta tarvitaan joku tietty palanen
johonkin. Esimerkiksi taa tulis varmaan ihan tyon kauttakin, mutta semmonen... Tarvittiin vaikka jokin
ovistoppari nyt siina tydssa ja sitten niita ei ollutkaan enempaa, niin semmosen sitten kehittaa jostain.
Yhdistelin sitten jotain tarpeettomia tavaroita ja huomasin, etta okei se ei nyt pida, siihen pitaa laittaa
vahan teippikerrosta paalle niin sitten se pysyy siina lattiassa seka siina ovessa kiinni. Toki taa on myos
semmosta mun pikku askartelutaustasta, etta on ihan niinku mielenkiintoista ratkaisee tammosia
penia ongelmia. Kylla sita vahan noi raavaat tydmiehet nauroi, etta jahas tallaset sitten kehitit tahan.

MR: Niin, elikka innovatiivisia ratkaisuja myos tulee kokeiltua ja kehiteltya.
HJ: Mitenkas tota naa raavaat tydmiehet on ottanut sitten naisen vastaan siella tydmailla?

CG: Hirveen hyvin kylla. Et tota etukateen vahan jannitin, ettd minkalaista se on tallasella
miesvaltaisella alalla. Ma oon kylla ottanut sellasen asenteen, ja se on aina ollut, ettda mennaan sitten
suoraan vaan reippasti kysymaan, jossei jostain asiasta tieda. Kyllahan miehet nyt tykkaa auttaa naisia
ja neuvoa. Sillonkin kun ei edes kysy niin silloinkin ne tykkaa neuvoa. Eli siis hirveen positiivisesti. On
ollut mieluisia ty6paikkoja.

MR: Viela siita, kun tulit meille opiskelijaksi... Ja lahdit sitten teoriaopintojen kautta niin kuin tavallaan
siihen ihan kaytantéon... Tuliko sulle mieleen jotain, mika tuntui kummalliselta? Tai kerroit, ettd uuden
oppiminen tavallaan miellytti sinua, mutta oliko siind opiskelussa sitten jotain kummallista tai vaikeaa?

CG: Tottakai jokainen asia tuntui ensalkuun hieman vaikealta, mutta ma yritin suhtautua siihen niin,
ettd sitten vaan mennaan eteenpain ja yritetdan. Ja niinhan se vain sitten tapahtui, etta tekemalla se
jalki parani ja se tyd opetti. Sen ma huomasin aika nopeesti, ettd kaikkee ei tosiaan pysty opiskelemaan
siella pulpetissa. M@ oon itse tosi karsimaton ihminen, méa haluaisin tietdd mahdollisimman paljon ja
hallita asioita, ennen kuin ma lahden mitdan kaytannossa tekemaan. Ma kyselen tosi paljon. Mutta
kaikkee ei tosiaan opita siella luokkahuoneessa, et se pitda opetella kdytdnndssa. Sit kun tulee erilaisia
tilanteita ja materiaaleja, niin sita pitda toimia sen tiedon perusteella mika jo on. Lukee ne kaikki
maaliponttdjen tekstit tosi hyvin ja ohjeet, toimii niitten mukaan. Ja jos tulee ihan totaalinen tanka pa
niin ihan yhta lailla, kun tydmaillakin niin koulussakin piti etsia kdsiinsa se ihminen, joka osaa neuvoo
ja pyytaa sita apua. Oikeestaan sehan oli tosi paljon samanlaista se opettelu sitten hallissa kuin mita se
on normaali tydmaalla. On materiaalit, kerrotaan, mita on tarkoitus tehda. On tydkalut ja sit lahetaan
tekee. Autetaan alkuun aina sen mukaan, mita ihminen tarttee sita jeesia. Mutta sitten ei kuitenkaan
oltu siella selan takana koko ajan kurkkimassa, et miten sa parjaat, mika oli musta tosi mukavaa, mulle
se toimi. Ma huomasin, et osalle oppilaista se oli hammentavaa, ettd hetkinen missas se opettaja on?
Mita jos ma en osaa? Mutta mulle jotenkin toimi kylla se, etta ma sain tehda ihan omassa rauhassa.
Valilla vaikka googletin ja yritin etsia sita tietoa, koska ma tiesin, etta sitd se tulee tulevaisuudessa
olemaan, ei mulla oo koko ajan joku siina vieressa. Okei, valilla piti etsia opettajaa, koska oppilaita oli
paljon. Piti opetella sita karsivallisyytta siina samalla. Ja mydskin miettia, et pystyyké tekemaan jotain
muuta ty6ta odottaessaan. Sitahan se on tydmaallakin, joskus siella pitaa odotella jotain kuormaa, jota
ei 00 tullut tai joittenkin seinien kuivumista tai sita, etta joku mestari ei olekaan paikalla, vaikka piti
tulla. Niin toisaalta se oli aika todenmukaista, mita se sitten siella tydelamassakin on. Kylla makin
ehdin moneen kohteeseen turhautua, mutta usein miten itseeni. Eli ihan sitda omaa osaamattomuuttani
ma valilla kirosin, mutta se oli osa sita oppimista. Kylla sita sitten oli aina hieno huomata, etta meni



muutama paiva eteenpain niin se taito oli siina karttunut. Niin se oli sitten ilahduttavaa, kun huomas, et
tddhan etenee taa juttu.

MR: Tavallaan se taidon oppiminen ja sen kehittdminen vaatii toistoa ja vaatii just sita uskallusta
kokeilemiseen ja kehittdmiseen. Camilla, oletko nyt unelma-ammatissasi?

CG: Olen tan hetkisessa! Nythan ma olen vuokratydlainen. Mulla on sellasia ajanjaksoja, ettd mut
henkiléstovuokrauksen kautta vuokrataan johonkin, jollekin asiakkaalle, jollekin tydmaalle. Ja annetaan
sitten paikka, missd ma teen naitd maalarin t6ita ja mitd kaikkee muuta siina sivussa sitten tuleekaan
vastaan. Sitten kun se tydmaa on valmis, niin sitten osoitetaan seuraava tydmaa. Ettd nyt mulla on ollu
tdssa muutama kesalomapaiva ja ma odottelen tietoa seuraavasta tydmaasta. Kylla ma toivon, etta
sitten jossain kohtaa ma saisin ihan niin kuin oikean tydpaikan. Semmoisen tarkoitan nyt, ettd olis niin
kuin jatkuvuutta tiedossa. Toisaalta tallasena aikana, se ei ole kauheen yleista edes. Et méa oon
tyytyvainen, et ma oon saanu korona-aikanakin tehda naita toéita. Ma oon tyytyvainen tan hetkiseen
tilanteeseen, vaikka mennaan tydmaalta toiselle, sita se paljon onkin, niin kuin maalarilla ja
rakennusalalla ylipaatansa. Siina on ehdottomasti se hyva puoli, etta nain niin kuin alottavana tan alan
tekijana ma tapaan sen samaisen alan muita tekijoita, tutustun ihmisiin. Se mun oma kadenjalki ja se,
miten ma kayttaydyn, se on se mun oma kayntikortti. Koko ajan ma laitan jalkaa erinaisten ovien valiin.
Mita useimpien ihmisten kanssa, mita useimmilla tydmailla ma paasen toimii, niin sitd enemman mun
mahdollisuudet kasvaa, niin kuin tulevaisuutta ajatellen. Taa on tan hetkinen mun duuni, Jossain
kohtaa ma tuun ehka yhdistaa kaikkea mahdollisia aloja, mita ma oon opiskellut, en ma tieda! Ma oon
luova ihminen, ei sita tieda mita ma keksin! Talla hetkella taa toimii erittain hyvin.

HJ: Monitoiminainen siis!
CG: Niin, kylla!

HJ: Se on sita tata paivaa, et tehdaan... On monta ammattia ja tilanteen mukaan sit tehddan mita on
tarjolla.

CG: Kylla ja se on mun mielesta rikkautta. Ma en oo ikinad nahny sellasena itteeni, et ma osaisin olla
jossain paikassa... Vuositolkulla tehda samankaltaista ty6ta. Siis hienoo, et on niita ihmisia, jotka toimii
niin. Mun aiti esimerkiksi on ollut monia vuosia laskuttajana samassa firmassa ja musta se on
uskomatonta, ettd tekee tommosen pitkan uran. Itse en vaan ole kokenut olevani semmonen ja mua on
rohkaistu aina siihen suuntaan, mika mulle on tuntunut semmoselta tarkealta silla hetkella. Saa ihan
sitd kotikasvatusta kiittaa, etta on aina ollut tukemassa sitd mun sen hetkista kiinnostuksen kohdetta.

MR: Kerroit, ettd lahdit vuokratydyritykseen tekemaan t6ita. Miksi paadyit siihen? Ja toinen kysymys...
On varmasti henkildita, jotka pohtivat, ettd uskaltaako menna vuokraty6firmaan tai on jotain
ennakkoluuloja, ettd se ei toimikaan yhta hyvin kuin se, ettd on vaikka vakituisessa tydsuhteessa
jossain yrityksessa. Mita mielta olet?

CG: Ma oon viihtynyt... Itseasiassa GoPro:lla toissa. Ma katselin monenlaisia t6ita siina, kun ma
valmistuin tammikuun (2020) lopussa. Ma ehdin olla vaan kolme viikkoa ty6ttémana, mika on mun
mielesta ihan hyvin tallee vastavalmistuneelle ja sitten ma sain t6ita sita kautta. Palkanmaksu on
toiminut aina vallan mainiosti. Ja ehka kaikkein parhaimpana puolena, jo ihan alusta lahtien, ma pidin
sita, etta ma en ole yksin siina hakemassa itselleni téita. Vaan, etta kun multa loppuu joku tydmaa, niin
mulla on siella ihnmisia mun takana, jotka mydskin hakee mulle tydpaikkaa ja seuraavaa tydmaata, etta
ma oon silla tavalla turvassa. Tyovaatteet, tarvittaessa tyOkalut tulee sita kautta. Niin mun mielesta se
on ainakin nain alottelevalle aika ihana tilanne. Ja on siella paljon monenlaisia ihmisia, eri ikaisia ja eri
kokemuksen omaavia ihmisia téissa. Erittiain hyvaa ma oon kylla kuullut.

HJ: Noi on kylla hyvia pointteja. Just ei valttdmatta tuu ees mieleenkaan just se, etta siella on oikeesti
ihmisia, jotka just hakee sulle niita tyopaikkoja, kun sa oot kirjoilla siella yrityksessa.

CG: Joo kylla. Et ma en jaa yksin siina kohtaa, et mulla on siina muitakin.



HJ: Just niin, kylla.

CG: Ja myoskin, et jos sattuis tulemaan jotain erimielisyyksia sen asiakkaan kanssa, jonka luona ma
oon tydskentelemassa, niin siinakin kohtaa ma voin ottaa siihen tuttuun ihmiseen yhteytta, eli siihen
henkildstovuokrausfirman tdhan pomoon sitten ja ma voin hanen kanssaan keskustella. Se on sitten
semmonen turvallinen taho, miltd kysya neuvoa.

HJ: Joo, just nain.

MR: Camilla, kiitos paljon! Taa sun haastattelu oli tosi avartava ja mielenkiintoinen. Uskomme taalla
paassa, etta innostat henkildita, jotka taté podcastia kuuntelevat ja saattavat kulkea jalanjalkiasi pitkin.

HJ: Ehdottomasti!

CG: Kiitos teille ja kovasti vaan rohkeutta! Pitaa elaa rohkeasti ja menna siihen suuntaan mika
kiinnostaa. Se on se tapa tehda oikein ja sita kautta pystyy niitd omia unelmia ja omaa sellasta
todellista itsedan menemaan.

MR: Elikkéd Camilla tanssiaskelin menet siella siveltimien kanssa!

CG: Kylla, todellakin! Just silla kevyella ja hauskalla otteella pitaa menna jokapaikkaan!

(Haastattelu paattyy)

MR: Jos itse olet miettinyt, etta voisi olla mukava vaihtaa vahan ammattia ja alaa, niin Turun AKK:ssa
on ohjaus- ja hakupalvelu ja taalla opinto-ohjaajat sitten mielellaan auttavat sinua.

HJ: Ja sinnehan voi tulla ihan missa tilanteessa tahansa. Tai vaikka ei olis edes ajatusta siita, ettd mika
se jatko on, eikd vaan?

MR: Kylla. Ja my6s opintoneuvojia meilld on. Eli jos olet maahanmuuttaja ja pohdit vaikka sitd omaa
kielitaitoa, onko se riittava, niin taalla kylla sitten autetaan senkin suhteen.

HJ: Eli meilld on maahanmuuttajille ihan oma opintoneuvoja.
MR: Kyll&.

HJ: Eli kannattaa ehdottomasti hyddyntaa naa meidan palvelut. Eli ihan maksuttomia palveluita ja ei
sido mihinkaan, eli voit tulla ihan keskustelemaan mahdollisuuksista.

MR: Ja tutustumaan ehka sitten jo...

HJ: Niin, ilman muuta. Katsomaan sitten, ettd minkalaista se koulutus on kaytannossa ja lahtea siita
sitten liikkeelle.

(Tunnusmusiikki alkaa soida)

HJ: Mut hei kiva kun olit kuuntelemassa meidan podcastia. Toivottavasti taa avas uusia ajatuksia ja sai
ehka tasta Camillan tarinasta... Musta taa oli tosi inspiroiva.

MR: Camillan juttu oli kylla tosi mukava.
HJ: Joo!

MR: Toivotaan Camillallekin kaikkea hyvaa jatkoon!



HJ: Ehdottomasti!

MR: Ehka kuullaan sitten mikd on hanen uusi vetonsa...
HJ: Ei vield tiedd mihin han paatyy!

MR: Ei hanen unelma-ammatistaan ehka viela tieda!

HJ: Just nédin, hyva. Hei, kiitos seurasta ja nahdaan ens jaksossa!
MR: Kiitos paljon!

HJ: Moikka!



